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EDITORIAL DE LA PRESIDENTE

UNE ANNEE 2020 EN SANTE!

Chers membres,

A chaque début d’année, quelle est la chose qu’on se souhaite le plus : LA SANTE!
Bien que ca paraisse banal et habituel, on est tous davantage sensibilisé lorsque la
maladie nous frappe, nous ou un proche. Sous toutes ses formes, et a des degrés
différents, cela impacte notre quotidien, diminue notre efficacité ou nous empéche
carrément de profiter de la vie.

LA SANTE, on vy travaille, & tous les jours! Que ce soit en accueillant gentiment un
participant dans notre clinique, en prodiguant des conseils, en faisant preuve
d’écoute, en administrant un traitement expérimental, ou en rédigeant un nouveau
protocole, on y contribue, chacun a sa facon. La portée de notre travail se mesure
a tous les jours, mais aussi sur des années, avec les avancées meédicales
auxqguelles nous participons a large échelle.

LA SANTE, je vous la souhaite & tous! A vous et & vos proches, a
profusion!

LA SANTE, je NOUS la souhaite, & 'AQIIRC! Car une association en santé
peut servir davantage les intéréts de ses membres et faire progresser
ceux-ci au sein de la recherche clinique.

En ce beau début d’année 2020, le CA de 'AQIIRC se joint a moi pour
vous souhaiter une année de succes, de réalisations, de petits et grands
bonheurs et pleine de SANTE!

Amélie Tétu
Présidente de '’AQIIRC



BOURSE DE PERFECTIONNEMENT AQIIRC

Le récipiendaire de la bourse de perfectionnement de 750% pour 'automne 2019
est GUILLAUME BOUVET, coordonnateur de recherche en médecine nucléaire au Centre
de recherche du CHU de Québec-Université Laval. Il nous décrit son parcours ainsi gque sa
motivation envers la formation gu’il a choisie de poursuivre.

« Suite a 'obtention d’un doctorat en biologie moléculaire, j’ai eu 'opportunité d’ac-
quérir une expertise de coordination en recherche clinique parallelement a un poste de
chercheur associé au Centre de recherche du CHUM puis a I'lnstitut de recherche clinique
de Montréal (IRCM). Depuis 2018, jofficie comme responsable de site, en lien avec le dével-
oppement de la recherche clinique du département de médecine nucléaire du CHU de
Québec — Université Laval ou je suis en charge de I'ensemble des études clinigues en
oncologie utilisant des radioligands.

La bourse de perfectionnement offerte par 'AQIIRC va me permettre de continuer
ma formation continue en gestion de projet LEAN. Cette formation s’adresse aux gestion-
naires désirant approfondir leurs aptitudes a évaluer le potentiel d’amélioration d’un pro-
cessus ou d’un secteur, afin de bien qualifier des projets d’optimisation LEAN. Le CHU de
Québec - Université Laval s’est inscrit dans cette démarche LEAN depuis 2012 afin de
répondre toujours plus efficacement aux besoins des patients. Avec le développement
exponentiel des thérapies utilisant des radioligands en oncologie, je vais essayer d’harmo-
niser et d’améliorer les processus entre les différents départements impliqués lors
d’études clinigues mariant oncologie et médecine nucléaire. »




Vous avez été nombreuses a vous inscrire a notre formation RCR a Québec et
nous vous en remercions. La formation s’est déroulée sur 2 soirs; soit 2 groupes de 12.
Ce fOt une réussite sur toute la ligne! Magnifique participation de nos membres et
Sébastien est un instructeur hors pair qui connait bien sa matiére et sait comment bien
nous la transmettre de facon professionnelle et ludique.

Nous prévoyons renouveler cette formation et I'’étendre dans d’autres régions.

RENOUVELLEMENT DE LADHESION ANNUELLE

L’AQIIRC est en train de finaliser un changement important dans sa structure de paiement
en ligne. Pour des raisons pratiques et financiéres, 'AQIIRC utilisera dorénavant les ser-
vices de paiement en ligne offerts par Global Payments, un leader mondial en matiere de
transactions électroniques. Pour cette raison, il vous sera possible de renouveler votre
adhésion avec notre nouvelle plateforme de paiement qu’a compter du 1°" mars prochain.

Rappelez-vous que votre adhésion annuelle est habituellement en vigueur de mars
a février et que vous demeurez membre de 'AQIIRC jusqu’au 29 février 2020.




Sous le théme Partenariat, Synergie et Diversité de la
Recherche, ’AQIIRC souhaite rassembler toutes les cou-
leurs qui composent le prisme de la recherche clinique
en mettant en lumiére de nouvelles associations d’idées,
des collaborations inusitées et le potentiel d’interdiscipli-
narité de la recherche.

Voici, en exclusivité, quelques conférences qui vous seront présentées au congres 2020 :

e Changement d’habitudes en 3 minutes, par I’entretien motivationnel, par
Dr Jacques Bédard. Une autre facon de favoriser la compliance des participants
a la recherche.

* La gestion du risque dans les essais cliniques, comment obtenir le maximum de
résultats avec le moindre effort, par M. Vatche Bartekian.

« L’humanisation de la recherche par la collaboration patient-chercheur, par
Mme Catherine Wilhelmy et Mme Marie-Claude Battista.

 La gestion des découvertes fortuites en recherche, Dr Annabelle Cumyn et
Me Valéry Lussier. Une présentation et discussion autour de cas fictifs inspirés de
cas réels.

Le comité organisateur du congrés se compose des 4 personnes suivantes :

Annie Morin a récemment été nommée par intérim au poste d’adjointe au
directeur scientifigue du centre de recherche du CHUS. Pour avoir ceuvré au
sein de différentes thématiques comme assistante de recherche (oncologie,
gynécologie et neurophysiologie), Annie a une vision large et diversifiée de la
recherche clinigue tant au niveau académique que de l'industrie.

Virginie Bolduc est une infirmiére qui posséde plusieurs années d’expérience
en soins aigus et chirurgie. Il y a 3 ans, elle a bifurqué en recherche clinigue ou
elle travaille sur des projets diversifiés allant de la douleur chronique, a I'anes-
thésie en passant par l'obstétrique. Passionnée par la santé holistique et les
relations humaines, elle met ses idées originales a I'ceuvre dans I'organisation
de ce congres

Sophie Boudreau est pharmacienne de formation et Associée en Recherche
Clinigue depuis plus de 30 ans, dont 14 années a son compte. Ses champs
d’expertise vont du monitoring spécialisé d’études de phase 1a 4 a la gestion
de site et de projets. Elle collabore avec de nombreuses compagnies privées,
biotechs, cliniques médicales et centres de recherche. Demeurant a Bromont,
lieu d’accueil du congres, elle utilise toutes ses ressources et ses contacts pour
assurer un congres d’exception.

Amélie Tétu est coordonnatrice de recherche depuis une dizaine d’année. Elle
a travaillé dans plusieurs domaines dont I'obstétrique, la douleur chronique et
le cancer. Egalement présidente de 'AQIIRC, elle agit comme agente de liaison
entre le comité organisateur et le CA et orchestre la planification et la prépara-
tion du congres.




Chronique MIEUX SE CONNAITRE

Cascale £

infirmiere de recherche, Clinique St-Louis
Membre AQIIRC

Qui étes-vous ?

J'ai 26 ans et je suis infirmiére
clinicienne depuis avril 2017. J'ai joint le
domaine de la recherche cliniue en mars
2018 aprées avoir longtemps cherché LE
milieu correspondant a mes ambitions,
celui qui me permettrait de me réaliser
pleinement en tant qu'infirmiére.

Quel a été votre cheminement vers la
recherche clinique?

Je crois que les divers milieux de
travail ou j'ai pratigué la profession
infirmiére m'ont tous, d'une certaine
maniere, dirigés vers la recherche clinique.

Tout au long de ma formation collé-
giale en soins infirmiers, j'ai eu la chance
de travailler en tant gu'assistante tech-
nigue en pharmacie. Cet emploi m'a
permis d'apprendre énormément sur le
domaine pharmaceutique, ce qui m’'a
amené a développer une grande curiosité
envers les différents médicaments dis-
ponibles pour le traitement des maladies
chroniques principalement.

Suite a I'obtention de mon DEC en
Soins Infirmiers en 2015, j'ai travaillé en
milieu hospitalier ou j'ai pu pratiquer au
sein de plusieurs départements, princi-
palement en médecine interne et en
hémato-oncologie..

En terminant mon Baccalauréat en
Sciences Infirmiéres, j'ai rapidement voulu
explorer d'autres facettes du métier. J'ai
parcouru divers milieu tel que les CHSLD
et le CLSC pour les services de soutien a
domicile, pour finalement ne pas étre con-
vaincue que ces milieux étaient faits pour

moi. Par hasard, j'ai vu passer une offre
d'emploi en tant que coordonnatrice de
recherche clinique sur lequel j'ai appliqué. A
ma grande surprise, ma candidature a été
retenue et j'ai joint la dynamigue équipe du
Centre de Recherche Saint-Louis.

Je me suis donc lancée dans l'inconnu
ne connaissant presque rien de ce co6té de la
pratigue infirmiere. Je suis rapidement
tombée en amour avec mon travail et j'ai
réalisé que j'avais enfin trouvé LE bon milieu
pour moi.

Quelles sont vos principales réalisations
ou les défis que vous rencontrez ?

A mon arrivée dans le monde de la
recherche clinique, mes connaissances se
trouvaient treés limitées. J'ai sauté pieds
joints dans cette aventure et j'ai persévére
malgré l'absence d'expérience. Les divers
projets de recherche auxquels je participe
au quotidien m'aident a créer mon propre
bagage en tant gu'infirmiére de recherche
clinigue. Malgré les difficultés et I'inconnu,
je suis fiere d'avoir persévéré et d'avoir la
chance de pratiquer tous les jours dans un
milieu qui rejoint mes objectifs de carriére,
mais aussi qui me permet de prendre soin
des gens. Le bien-étre des patients ayant
toujours été ma priorité, cet emploi me
permet d'offrir le meilleur de moi-méme a
chaque patient que je cbtoie, et ce, en plus
de participer activement a la recherche
clinique.



4 VOTRE CONSEIL D"ADMINISTRATION
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Rangée du haut (de gauche a droite) : Chrysta Quirion (Registraire), Marie-Pier Lecours-Cyr (Secrétaire),
Radia Ouelaa (Responsable des médias/partenaires)

Rangée du bas (de gauche a droite) : Amélie Tétu (Présidente), Genevieve Tremblay (Relationniste),
Louise Gosselin (Vice-Présidente), Lauréanne Quenneville (Trésoriere)

POUR NOUS CONTACTER

@ infoagirc.qe.ca (f )

WWw.agiirc.qc.ca Q




